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Uber XFT Zeugnismanager 454

Arbeitszeugnisse schnell und rechtssicher erstellen

So alltaglich Arbeitszeugnisse auch sind: Sie stellen Ihr Unternehmen vor ein kleines Dilemma. Denn
in der Regel werden Mitarbeiter von ihren Vorgesetzten beurteilt. Doch die wenigsten
Flihrungskrafte kennen die vielen rechtlichen Fallstricke und Formulierungshiirden, die es beim
Schreiben eines Arbeitszeugnisses zu beachten gibt. Die Personalabteilung weiR zwar Bescheid — darf
aber nicht in die Beurteilung eingreifen. Im schlimmsten Fall kann es zu Klagen vor dem
Arbeitsgericht kommen.

Mit XFT Zeugnismanager 454 erstellen Sie Arbeitszeugnisse direkt aus lhrem SAP-System heraus.
Egal, ob es sich dabei um SAP SuccessFactors, SAP S/4HANA oder das klassische SAP ERP HCM
handelt. Fiihrungskrafte erstellen in kiirzester Zeit rechtssichere Arbeitszeugnisse: vom
Zwischenzeugnis liber das Endzeugnis bis zum Tatigkeitsnachweis. Mitarbeiter lassen sich dabei
prazise beurteilen, vorformulierte Textbausteine werden automatisch einfiigt und bleiben flexibel
anpassbar.

Die Funktionen im Uberblick

Zeugniserstellung

e Textverwaltung fur Beurteilungstexte
e Unterschiedliche Bewertungskriterien flir Mitarbeitergruppen
e Beurteilungsskala wahlbar
e Individuelle Bewertungskriterien (textuelle Erfassung) werden unterstitzt
e Werdegang aus Organisationsmanagement ermittelbar
o Manuelles Nachbearbeiten moglich
e Tatigkeiten Uber zentrale und personliche Kataloge
e SAP UI5 und SAP GUI (fiir Sachbearbeiter) als Frontend
e Bezug auf vorherige Zeugnisse moglich
e Anlegen eines Zeugnisses mit Vorlage
e Ldschen gemal’ der Aufbewahrungsfrist
e Zeugnisbearbeitung mit Versionsvergleich und Anderungsnachverfolgung
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Zeugnisdokument

Nachbearbeitung in Word

Aktualisieren nach Anderung der Zeugnisdaten
Integration des Corporate Design

Zentrale Vorlagenverwaltung

Textbausteine

Gultigkeitszeitraume fir Vorlagen
Vorlagenverwaltung durch Key User

das dritte Geschlecht “Divers” kann genutzt werden

Standardintegration mit SAP HCM und SAP SuccessFactors
Weitere projektspezifische Anbindungen moglich
Prozessbeteiligte Gber Organisationsmanagement ermittelbar

o Manuelles Andern méglich
Beachtung des Vier-Augen-Prinzips
Benachrichtigung der Prozessbeteiligten via E-Mail oder Workitem
SAPUI5 und SAPGUI als Frontend
Unterschiedliche Prozesse fiir Mitarbeitergruppen moglich
Aufgabenangepasste Sichten auf das Zeugnis
Volle Integration von XFT Document Composer, XFT Personnel File und XFT Personnel
Manager
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Sie mdchten mehr erfahren oder XFT Zeugnismanager 454 live
kennenlernen? Kein Problem! Sprechen Sie uns an!

> +49 6227 54 555-0
& vertrieb@xft.com

© Copyright XFT GmbH, alle Rechte vorbehalten.

Weitergabe und Vervielfiltigung dieser Publikation oder von Teilen daraus sind ohne die ausdriickliche schriftliche Genehmigung durch die
XFT GmbH nicht gestattet. Dies ist unabhangig vom Zweck der Nutzung. In dieser Publikation enthaltene Informationen kénnen ohne
vorherige Ankiindigung gedndert werden.

Die in dieser Prasentation vorgestellten Konzepte, grafischen Gestaltungen und Texte sind geistiges Eigentum der XFT GmbH bzw. der
beteiligten Unternehmen und sind urheber- sowie nutzungsrechtlich geschitzt. Alle Rechte liegen bei der XFT GmbH sowie den beteiligten
Unternehmen.

Haftungsausschluss.

Es ist unmoglich in einer Publikation Fehlerfreiheit zu garantieren. Daher behalt sich XFT das Recht vor, Publikation und die in ihr enthaltene
Information ohne vorherige Ankiindigung zu andern. Die Haftung fiir Korrektheit, Vollstandigkeit und Aktualitdt der bereitgestellten
Information ist ausgeschlossen.

Eingetragene Warenzeichen.

SAP, ABAP, SAPPHIRE, SAP ArchiveLink, SAP NetWeaver, SAP Business Suite, SAP ERP, SAP ERP Corporate Services, SAP Fiori, SAP HANA, SAP
S/4HANA, SAP SuccessFactors, SAP Solution Manager, SAP NetWeaver Portal sind eingetragene Warenzeichen der SAP SE & Co. KG in
Deutschland und in verschiedenen anderen Landern.

Microsoft, Windows, Outlook, Excel, Word, PowerPoint und SQL Server sind eingetragene Marken der Microsoft Corporation.
Adobe, das Adobe Logo, Acrobat, PostScript und Reader sind Marken oder eingetragene Marken von Adobe Systems Inc. in den USA und/oder
anderen Landern.

XFT Task Manager 454, XFT Task Manager, XFT Compliance Cycle 454, XFT Compliance Cycle, XFT Queue Manager 454, XFT Queue Manager,
XFT Document Composer 454, XFT Document Composer, XFT Document Connector 454, XFT Document Connector, XFT Personnel File 454,
XFT Personnel File, XFT Personnel Manager 4S54, XFT Personnel Manager, XFT Zeugnismanager 454, XFT Zeugnismanager, XFT Contract
Manager 454, XFT Contract Manager, XFT Purchase Manager 454, XFT Purchase Manager, XFT Confirmation Manager 454, XFT Confirmation
Manager, XFT Invoice Manager 454, XFT Invoice Manager, XFT Billing Manager 454, XFT Billing Manager, XFT Sales Manager 454, XFT Sales
Manager, XFT Project File 454, XFT Project File, XFT PPAP File 454, XFT PPAP File, XFT Change Manager 454, XFT Change Manager, XFT Machine
File 454, XFT Machine File, XFT Sales Document Cycle 454, XFT Sales Document Cycle, XFT Material Creation 4S54, XFT Material Creation sind
Warenzeichen und Produktnamen der XFT GmbH in Deutschland und/oder in anderen Landern.

Falls nicht abweichend ausgewiesen, sind alle Warenzeichen, die in dieser Publikation verwendet werden, geschitzt.
Dies gilt auch fur Unternehmenslogo und andere Produktnamen. © Copyright XFT GmbH, Version 05/2024
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