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Uber XFT Personnel File

Digitale Personalakte in SAP verwalten

Jede Personalabteilung einer Firma kennt das Problem: die Unterlagen zu einem Mitarbeiter
sind nicht an einer Stelle, parallel zur eigentlichen Akte werden Schattenakten gefihrt, und
immer wieder sind Informationen nicht dort zu finden, wo man sie gerade vermutet.

XFT Personnel File setzt den Standard fir elektronische Personalakten in SAP: perfekt
integriert in Ihr SAP ERP HCM- oder SAP SuccessFactors-System, Ubersichtlich und
leistungsstark. Die digitale Personalakte sorgt fir Transparenz und Datensicherheit;
zusatzlich bieten Ihnen unsere anderen HCM-Produkte umfangreiche Funktionen zur
Verbesserung |hrer Prozesse rund um die Personalakte.

Die Funktionen im Uberblick

Zentraler Einstieg und transparenter Uberblick

e Direkte Integration in die Transaktionen der Personaladministration
e Umfangreiches Reporting tiber den Aktenbestand (berechtigungsgesteuert)
e Arbeiten aus einer Oberflaiche mit Integration aller relevanten Funktionen, und Dokumenten
e Strukturierte Darstellung der Dokumente eines Mitarbeiters
e SAP Fiori Apps mit zentraler Konfiguration im SAP Backend:
o Far Mitarbeiter: ,Meine Akte“, ,An mich ausgeliehene Akten”, ,Akten entleihen”,
»,Dokument in Akte hochladen®)
o Fir Vorgesetzte: ,,Akten meines Teams”, ,Meine Akte” ,An mich ausgeliehene
Akten”“, ,, Akten entleihen”, ,Bewerberakte”, ,Dokument in Akte hochladen®)
e Integration in SAP SuccessFactors:
o Workitems aus XFT Personnel File in der SuccessFactors Inbox bearbeiten
o Einbindung der UI5 App von XFT Personnel File

Dokumentenmanagement

e Alle relevanten Dokumentenfunktionen fiir den Anwender per Kontextmeni erreichbar

e 4A-Augenprinzip moglich

e Zufihrung von Dokumenten und Mails ist mit integrierten Aktenfunktionen per Drag&Drop
moglich

e Automatisierte Eingangsprozesse, z.B. Dokumentenibernahme aus SAP HCM

e Temporarer Zugriff auf Akten per Aktenausleihe, z.B. Mitarbeiter und Vorgesetze
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Datenschutz

e Verwendung des SAP Berechtigungskonzeptes

e Prifung der Berechtigungen im Kontext des Zugriffes auf eine Personalakte

e Detaillierte Berechtigungsauspragungen auf Akten, Dokumente und Dokumentfunktionen

e Dynamische Sichten auf Dokumente in Abhdngigkeit von Berechtigungen, z.B. nur das
aktuellste Dokument einer Dokumentart in der Akte sichtbar

e Umfangreiche Protokollierung der Aktionen — per Konfiguration steuerbar

e Detaillierte Konfiguration von Aufbewahrungsfristen von Dokumenten, inkl. Anschluss an SAP
ILM

SAP-Integration und Erweiterbarkeit

e 100 % SAP-basiert, wird vollstandig in das bestehende SAP-System und die SAP-
Anwendungen integriert

e Keine zusatzliche Infrastruktur notwendig

e EinfUhrung im XFT-Standard rein per Konfiguration moglich

e Umfangreiche Erweiterungsmoglichkeiten der Funktionen tiber vorhandene
Erweiterungspunkte

e Volle Integration mit XFT Personnel Manager, XFT Zeugnismanager und XFT Document
Composer

Sie mdchten mehr erfahren oder XFT Personnel File live
kennenlernen? Kein Problem! Sprechen Sie uns an!

= +49 6227 54 555-0
™ vertrieb@xft.com
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© Copyright XFT GmbH, 2002-2019. Alle Rechte vorbehalten.

Weitergabe und Vervielfiltigung dieser Publikation oder von Teilen daraus sind ohne die ausdriickliche schriftliche Genehmigung durch die
XFT GmbH nicht gestattet. Dies ist unabhangig vom Zweck der Nutzung. In dieser Publikation enthaltene Informationen kénnen ohne
vorherige Ankiindigung gedndert werden.

Die in dieser Prasentation vorgestellten Konzepte, grafischen Gestaltungen und Texte sind geistiges Eigentum der XFT GmbH bzw. der
beteiligten Unternehmen und sind urheber- sowie nutzungsrechtlich geschitzt. Alle Rechte liegen bei der XFT GmbH sowie den beteiligten
Unternehmen.

Haftungsausschluss.

Es ist unmoglich in einer Publikation Fehlerfreiheit zu garantieren. Daher behalt sich XFT das Recht vor, Publikation und die in ihr enthaltene
Information ohne vorherige Ankiindigung zu andern. Die Haftung fiir Korrektheit, Vollstandigkeit und Aktualitdt der bereitgestellten
Information ist ausgeschlossen.

Eingetragene Warenzeichen.

SAP, ABAP, SAPPHIRE, SAP ArchiveLink, SAP NetWeaver, SAP Business Suite, SAP ERP, SAP ERP Corporate Services, SAP Fiori, SAP HANA, SAP
S/4HANA, SAP SuccessFactors, SAP Solution Manager, SAP NetWeaver Portal sind eingetragene Warenzeichen der SAP SE & Co. KG in
Deutschland und in verschiedenen anderen Landern.

Microsoft, Windows, Outlook, Excel, Word, PowerPoint und SQL Server sind eingetragene Marken der Microsoft Corporation.

Adobe, das Adobe Logo, Acrobat, PostScript und Reader sind Marken oder eingetragene Marken von Adobe Systems Inc. in den USA und/oder
anderen Landern.

XFT Task Manager, XFT Compliance Cycle, XFT Queue Manager, XFT Document Composer, XFT Document Connector, XFT Personnel File, XFT
Personnel Manager, XFT Zeugnismanager, XFT Contract Manager, XFT Purchase Manager, XFT Confirmation Manager, XFT Invoice Manager,
XFT Sales Manager, XFT Project File, XFT PPAP File, XFT SOP Manager, XFT Material Creation sind Warenzeichen und Produktnamen der XFT
GmbH in Deutschland und/oder in anderen Liandern.

Falls nicht abweichend ausgewiesen, sind alle Warenzeichen, die in dieser Publikation verwendet werden, geschitzt.
Dies gilt auch fur Unternehmenslogo und andere Produktnamen.
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